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AL PERSONALE ATA
ALL’UFF. DIDATTICA
ALL'UFF. PERSONALE
SEDE
Sito web
OGG.: Anno Scolastico 2016/2017 — Adempimenti di fine anno.

Si comunicano gli adempimenti di fine anno scolastico ai quali le SS.LL. sono pregati di attenersi
scrupolosamente:

Infanzia:

Consegna agenda di sezione debitamente compilata e firmata da tutti i docenti in Ufficio il 30
giugno, a fine scuola

Scuola Primaria:

Interclasse di verifica e progettazione giovedi 8 giugno (h. 9.00/12.00) e mercoledi 14 giugno (h.
15.00/18.00)

Entro il 30 giugno, consegnare in Ufficio: registro di classe, agenda di classe (compilati e firmati),
chiavetta contenente le UdA sviluppate durante I'a.s. (a cura del Maestro Tonolo, FS
Digitalizzazione)

Scuola Secondaria | grado:

Ciascun docente avra cura di consegnare in segreteria didattica i programmi svolti, debitamente
firmati, gli elaborati degli alunni, relativi al primo e secondo periodo, raccolti per disciplina e per

classi.

Tutti i docenti referenti di progetti previsti nel piano attuativo del P.T.O.F per I'a.s. 2016/17 o che
sono stati titolari di incarico specifico (per es. rapporti con gli Enti locali, acquisti, sicurezza,
ambiente ... ) sono pregati di consegnare ai referenti di plesso una breve relazione in merito al

lavoro svolto (titolo, obiettivi principali, periodo di svolgimento, risultati raggiunti)

Tutti i docenti sono tenuti a consegnhare una relazione finale che verifichi e valuti le attivita
programmate e realizzate nel corso dell’anno. A tal fine i docenti utilizzeranno il modello



predisposto, inviato con posta elettronica (all. A). Da consegnare alla segreteria didattica entro il
30 giugno.

Relazione docenti di sostegno | docenti di sostegno produrranno I'agenda contenente anche la
verifica del PEl e del PDF e le attivita svolte per ciascun alunno in situazione di handicap con i

risultati conseguiti. Da consegnare in Ufficio.

I Docenti titolari di FF.SS. presenteranno una relazione sull’attivita svolta, mettendo in evidenza i

.....

nel Collegio dei Docenti del 22 giugno.

I docenti devono richiedere il periodo di ferie previsto dal CCNL per i giorni spettanti, tenendo
conto delle ferie eventualmente gia godute docenti di ruolo: 32 gg. + 4 per festivita soppresse (il
sabato va conteggiato nella richiesta di ferie) entro il 10 giugno p.v.

Si ricorda infine che i docenti in base all’art. 11 comma 4 dell’lO.M. n. 26 prot. n. 2578 del
15/03/2007, dovranno rimanere a disposizione della scuola fino al 30 giugno per garantire in
particolare la presenza per:

Consegna documenti di valutazione Secondaria: 8 giugno h.17.00/19.00
Consegna documenti di valutazione Primaria: 14 giugno h. 18.00/19.00
Riunioni per gruppi di lavoro: Giovedi 15 giugno h.9.00/12.00

Lunedi 19 giugno h.9.00/12.00

Giovedi 22 giugno h.9.00/12.00
Comitato di valutazione docenti anno di prova: 22 giugno ore 10.00
Collegio docenti: 22 giugno ore 16.30
(Vedi Allegato B)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to Alda Barbi

firma sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti
dell’art. 3, c.2, D.Lgs. n.39/1993
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Allegato B

Nel caso in cui i gruppi di lavoro non concludano quanto previsto, saranno aggiunte altre date.

Calendario Giugno

Scuola Infanzia

Scuola Primaria

Scuola Secondaria

1°grado
Merc. 7 Scrutini 14.30-17.30
Giov. 8 Interclasse 9.00-12.00 - Scrutini 15.00-1.7.00
- Consegna pagelle
17.00-19.00
Ven. 9
Sab. 10 / / /
Dom. 11 / / /
Lun. 12 / / /
Mart. 13 (patrono) / / /
Merc. 14 - Ins. Primaria in visita
all'Infanzia 9.30-
10.30
- Interclasse 15.00-
18.00
- Consegna pagelle
. 18.00- 19.00
Giov. 15 Passaggio Inf./Primariaore | - Passaggio Gruppo di lavoro
16.00 Inf./Primaria 16.00 9.00-12.00
- ' Gruppo dilavoro
9.00-12.00
Ven. 16 / / /
Sab.17 / / /
Dom. 18 / / /
Lun. 19 Gruppo di lavoro Gruppo di lavoro
9.00-12.00 9.00-12.00
Mart. 20 - Passaggio Primaria/ - Passaggio Primaria/
Secondaria ore 10.00 Secondaria ore 10.00
Merc. 21
Giov. 22 - Comitato di - Comitato di - Comitato di
Valutazione ore 10.00 valutazione ore 10.00 valutazione ore 10.00
- Collegio Docenti - Gruppodilavoroore | - Gruppo dilavoro ore
ore 16.30 9.00-12.00 9.00-12.30
- Collegio Docenti - Collegio Docenti
) ore 16.30 ore 16.30
Ven. 23
Sab. 24 / / /
Dom. 25 / / /
Lun. 26
Mart. 27 Passaggio nido/Infanzia
Merc. 28
Giov. 29
Ven. 30 Consegna Documenti in

Ufficio




Allegato A

RELAZIONE DI FINE ANNO SCOLASTICO 2016/2017
DOCENTE: ..cissssssasnsssisssaissssssnons

DISCIPLINA/E: .....cueeeeereeecccnnneneneenens

CLASSE: sireesservesransmsonsannsenns

1. Progettazione iniziale: osservazioni in merito, argomenti non svolti, difficolta, ecc.)

2. Fattori che hanno ostacolato insegnamento e apprendimento (criticita: scarsa
partecipazione, assenze, mancanza di motivazione, strumenti e materiali ...) o lo hanno
favorito (positivita: partecipazione attiva, propositiva ...)

3. Relazione con la/le classe/classi:

4. Metodi di insegnamento e gestione della classe (lezione frontale, partecipata, flipped

classroom, debate ...)

5. Tipologia di prove usate per valutare — strumenti di valutazione

6. Attivita di recupero e/o approfondimento svolte

7. Utilizzo di strumenti e metodologie innovative (ICT e nuove tecnologie)

8. Progetti svolti, soprattutto extracurricolari

9. Partecipazione a bandi e/o concorsi

10. Attivita trasversali/multidisciplinari



11. Realizzazione di prove per classi parallele e/o su argomenti multidisciplinari

12. Insegnamenti in modalita CLIL o laboratoriale

13. Frequenza a corsi di formazione (titolo, ore, eventuali benefici tratti ...)

14. Organizzazione e partecipazione a uscite didattiche, visite d'istruzione e altro

15. Rapporti con i genitori

16. Una lezione 'memorabile'

17. Altro (suggerimenti, proposte, riflessioni)

FIRMA e DATA



